
 

 RESUMEN LABORAL  

Psicóloga 

Abril 2023 – Noviembre 2025 

 

• Realizar, acompañar y desarrollar el plan de atención de acuerdo 

con el Eje Transformación del ser para la beneficiaria y para 

quienes ingresen con ella a Casa Refugio. 

 

• Trazar un plan de acompañamiento en transformación del ser, 

para lograr en las mujeres el restablecimiento del control de la 

vida y la autonomía personal trabajando en la construcción de la 

autoestima, autoconcepto y el proyecto de vida 

 

Psicóloga 

Febrero 2020 – Dicembre 2022 

  Identificación de necesidades excepcionales del e s t u d i a n t e. 

 Seguimiento regular de procesos de los estudiantes en 

inclusión. 

 Orientación y asesoramiento a padres de familia. 

 Colaboración en proyectos de convivencia sana dentro de la población 

estudiantil. 

Aprendiz Recursos humanos 

diciembre 2016- junio 2017 

 Apoyo en la realización de selección y contratación de 

personal, entrevistas y evaluaciones. 

 Ayuda en la implementación de políticas de seguridad y 

prevención de riesgos laborales. 

 Apoyo en la inducción de los nuevos empleados 

 

Tutora 

Julio 2016 - diciembre 2016 

 Elaboración de informes y seguimiento de casos de 

estudiantes con necesidades especiales. 

 Realización de asesorías a alumnos y familiares. 

 Colaboración con docentes y padres para desarrollar 

estrategias de enseñanza efectivas. 

 Coordinación de talleres y actividades para el desarrollo de habilidades 

socioemocionales. 

 TRAYECTORIA ACADÉMICA  
Universidad Tecnológica de Bolívar 

Psicología- septiembre 2017 

Institución Universitaria Colegio Mayor 

de Bolívar 

Promoción Social - diciembre 2010 

 REFERENCIAS LABORALES  
Lisbeth Padilla Cabarcas 

Rectora 

Gimnasio Maria Montessori 

Contacto: 6415344 

Heidi Asceneth Mendivelso Bermúdez 

Fundación Cimientos Colombia 

Cel: 312 3733847 

Elkin Prada del Rio 

Saferbo 

Cel: 3116373109 

 
 

 

 

 

Me distingo por mis habilidades comunicativas, mi 

capacidad para trabajar en equipo y mi aptitud para 

 

 comunes. 

 

Motivación e iniciativa 

Capacidad de análisis 

Comunicación 

 

 

 

Correo electrónico: 

3172502631 

   

mailto:dimipugo@gmail.com


 

 



 



 



 



 



 
Cartagena de Indias, Bolívar. Mayo de 2017 

 
 

 

Consejo de Administración 

 
Presidente 

MIGUEL BLAQUIER 
 

 
Vicepresidente 

EDUARDO FRANCK 
 

 
Tesorero 

ALEJANDRO H. MASSA 
 

 
Secretaria 

MARIANA FONSECA 
 

 
Miembros 

JULIO BESTANI SANTIAGO DEL SEL 

MAGDALENA ESTRUGAMOU 

MABEL LÓPEZ 

GUILLERMO MADARIAGA 

MARIA SUSANA NICOLINI 

ALFREDO PERALTA 

VALERIA SALMAIN 

ENRIQUE SHAW 

MARÍA JULIA TRAMUTOLA 

DANIEL VALLI 

 
A QUIEN CORRESPONDA 

 
 

 
Por medio de la presente se deja expresa constancia que, en el marco del 

programa de prácticas profesionales, la Señorita, DIANA MILENA PUELLO GOMEZ, 

identificada con la cédula de ciudadanía N° 1’143.357.488 de Cartagena, se 

desempeñó como tutora de acompañamiento educativo del Programa Ten Futuro, 

iniciativa que implementan Fundación Tenaris TuboCaribe, Universidad Católica 

Luis Amigó y Fundación Cimientos. 

 
La pasantía se realizó del 01/07/2016 a 02/12/2016 en la Institución Educativa 

Bernardo Foegen, de Nelson Mandela, Cartagena. 

 
Durante su experiencia logro liderar talleres grupales, encuentros de 

acompañamiento individuales y apoyo en encuentros de formación docente. 

 

El presente certificado se extiende en un (1) ejemplar para ser presentado ante 

quien corresponda y a los efectos que se estime determinar. 

 
 

 

Cordialmente, 
 
 

 

Heidi Asceneth Mendivelso Bermúdez 

Directora 

Fundación Cimientos Colombia 

Mail: 

heidimendivelso@cimientos.or 

g Cel: +57 312 3733847 

 
 

 
C I M I E N T O S: 

CIMIENTOS ES UNA ORGANIZACIÓN DE LA SOCIEDAD CIVIL QUE DISEÑA E IMPLEMENTA PROGRAMAS EDUCATIVOS CON LA MISIÓN DE PROMOVER LA IGUALDAD DE 

OPORTUNIDADES EN LAS POBLACIONES MÁS VULNERABLES Y CONTRIBUIR CON LA CALIDAD EDUCATIVA. SUS PROGRAMAS SE IMPLEMENTAN EN LA 

ARGENTINA Y SON REPLICADOS EN ALIANZA CON OTRAS ORGANIZACIONES EN URUGUAY Y COLOMBIA. 

CIMIENTOS TRABAJA DESDE LA EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO DE SOCIEDADES MÁS JUSTAS Y EQUITATIVAS. MÁS INFO EN: HTTP://WWW.CIMIENTOS.ORG/ 
 
 
 
 
 
 

mailto:heidimendivelso@cimientos.org
mailto:heidimendivelso@cimientos.org
http://www.cimientos.org/
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EL SUSCRITO DIRECTOR EJECUTIVO Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA 

FUNDACIÓN LA CASA DEL NIÑO  
 

1. Liderar y responder por la implementación del Eje de acompañamiento en 
Transformación del Ser con toda la población beneficiaria de la modalidad. 

2. Realizar, acompañar y desarrollar el plan de Transformación del Ser para la 
beneficiaria y para quienes ingresen con ella a Casa Refugio.  

3. Trazar un plan de acompañamiento en transformación del ser, para lograr en las 
mujeres el restablecimiento del control de la vida y la autonomía personal trabajando 
en la construcción de la autoestima, autoconcepto y el proyecto de vida.  

4. Participar en las estrategias de planeación, seguimiento y evaluación del proceso  
5. Identificar y conocer las causas, el ciclo y las consecuencias del tipo de violencias, 

con el fin que se generen los recursos personales para reforzar la capacidad de 
afrontar la situación de violencia padecida y romper el ciclo.  

6. Orientar y asesorar a la beneficiaria hacía la toma de decisiones que faciliten el inicio 
de una vida libre de violencias. 

7. Generar espacios de reflexión, formación e intervención grupales, en los que se 
abordarán temas de competencias para la vida y crecimiento interno. Entre otros 
considerados según necesidades individuales y grupales.  

8. Elaborar e implementar un Plan de atención integral para personas a cargo según 
edades, con el fin de mitigar y dar manejo emocional de las violencias y aspectos 
asociados.  

9. Elaborar e implementar u Plan de abordaje de resignificación de vidas y 
fortalecimiento de red de apoyo con familiares de mujeres refugiadas, con el fin de 
aportar al conocimiento de las violencias padecidas y la forma de aportar al proceso 
de atención brindado.  

10. Aplicar estrategias para la detección temprana de atrasos en el desarrollo y brindar 
apoyo para trabajar con las niñas y niños y sus madres beneficiarias. 

11. Brindar apoyo al eje de acompañamiento pedagógico de la modalidad para el diseño 
de estrategias pedagógicas acordes con la caracterización de la población 
beneficiaria  

CERTIFICA QUE: 

 
 
DIANA PUELLO GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadanía Nro.1143357488 
Expedida en Cartagena Bolívar, presto sus servicios desde el 01 de abril del 2023 hasta el 
30 de noviembre del 2025. mediante un contrato de prestación de servicios Civiles 
desempeñándose en el cargo: PSICOLOGA En el marco del convenio de asociación 
suscrito entre la Gobernación de Bolívar y la Fundación la Casa del Niño , Casa 
refugio esperanza Atendiendo mujeres víctimas de Violencia basada en Genero VBG. 
 
Desarrollando las siguientes funciones: 
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12. Innovar estrategias permanentes para mantener la motivación, alegría y amor por la 
institución o modalidad de atención, promoviendo el deseo de permanencia de la 
población beneficiaria en el servicio.  

13. Evaluar el estado de pro actividad y motivación de población beneficiaria con la 
institución, los ambientes educativos, el talento humano y la rutina pedagógica. 

 
Proyectó: JDeoro Asesor Jurídico  

 
Se expide esta certificación a petición del interesado(a) a los 30 días del mes de noviembre 
del 2025, en San Juan Nepomuceno Bolívar.  
 
Atentamente, 
 
 
 
____________________________ 
NESTOR RAFAEL DE ORO LORA. 
Representante  Legal  
Fundación La Casa del Niño  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



https://v3.camscanner.com/user/download


 



 



 
 
 

 
 



 

 



 



 



 

 

 
 



 



 


